ROZDZIAL VIII

Uczniowie szkoty

§101
Prawa i obowiazki ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) wiedzy o przystugujgcych mu prawach;
2) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;
3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;
4) zapoznania sie ze Statutem szkoty, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;
5) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danej
klasy;
6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego
do mozliwosci psychofizycznych i predyspozycji ucznia;
7) opieki wychowawczej;
8) opieki zdrowotnej;
9) bezpiecznych warunkdw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;
10) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
11) korzystania z poradnictwa pedagogicznego, z konsultacji indywidualnych
z nauczycielami;
12) ochrony wtasnosci intelektualnej;
13) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujgcego sie w szkole;
14) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

15) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce zgodnie z WZO;
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16) jawnej i umotywowanej oceny zachowania zgodnie z przyjetymi Zasadami Oceniania
Zachowania w szkole (oceng wychowawcy i nauczycieli, samoocena i ocena
dokonana przez zespét klasowy);

17) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu szkolnego;

19) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg;

20) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

21) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

22) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladdéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osob;

23) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie
indywidualnego programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien
ucznia;

24) umozliwienie ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

25) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

26) uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

27) wsparcia przez nauczycieli w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

28) udziatu w konkursach i olimpiadach;

29) pomocy materialnej i stypendialnej w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

30) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

31) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

32) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

33) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

34) réwnego traktowania.

Do obowigzkéw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepisbw prawa zewnetrznego
i wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;
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3) postugiwania sie jezykiem ukrainskim w codziennej komunikacji w szkole;
4) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniow, nauczycieli i pracownikdéw szkoty;
5) godnego, kulturalnego zachowania sig w szkole i poza nig,
6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
7) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
g8) dbanie o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
9) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych osdb;
10) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczernstwo witasne i kolegéw;
11) nie uleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
12) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
13) przestrzeganie ceremoniatu szkolnego: znajomos¢ symboli narodowych i hymnéw
panstw Polski i Ukrainy, hymnu szkolnego oraz odnoszenie sie do nich

z nalezytym szacunkiem;

14) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

15) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zajeé;

16) przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
17) punktualne przychodzenie na lekcje i inne zajecia;

18) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane;

19) stosowanie sie do zasad Dress code obowigzujgcych w szkole, m. in.

a. uczeszczanie na zajecia szkolne w jednolitym stroju - mundurku szkolnym
(tisherty i bluzki polo w kolorze niebieskim z nadrukiem tarczy, na ktérej
umieszczone jest logo szkoty) oraz dbanie o schludny, estetyczny ubior;

b. wszystkich uczniéw obowigzuje zmienne obuwie - teniséwki lub halowki
z jasnymi spodami;

C. uczestniczenie w stroju galowym w uroczystosciach szkolnych, podczas
egzaminow probnych i koncowych oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz
zgodnie z tradycjq szkoty stréj galowy:

e dziewczat - wyszywana bluzka i czarna lub granatowa spddnica;
e chtopcdédw - wyszywana bluzka i czarne lub granatowe spodnie;
20) usprawiedliwianie nieobecnosci szkolnej wedtug zasad okreslonych w § 103;

21) przestrzeganie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem ucznia w szkole.
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3.

1.

Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

1)
2)

bierze aktywny udziat w zajeciach;

nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

3) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

4)
5)

dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem po uzyskaniu zgody nauczyciela;

korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

6) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

7)
8)

9)

przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy;

przestrzega zasad zwigzanych z zakazem uzywania telefonédw komorkowych oraz
innych urzadzen rejestrujgcych obraz i gtos;

korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela, a w przypadku

niekorzystania z nich wytacza je przed zajeciami.

§ 102

Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych:

1)

2)

3)

4)

5)

Po wejsciu do szkoty uczen zobowigzany jest wytgczy¢ telefon i pozostawi¢ go
w szatni w indywidualnej zamykanej szafce, w ktérej przechowywany jest
do momentu zakonczenia wszystkich lekcji w danym dniu zgodnie z planem.
Podczas zaje¢ edukacyjnych i uroczystosci szkolnych obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefondw komadrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych.
Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu, innych urzadzen elektronicznych
lub wykonywanie zdje¢ jest mozliwe podczas zajeé¢ edukacyjnych jedynie za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia, o ile podyktowane jest to realizacjg podstawy
programowej z danego przedmiotu lub tresci programowych zaje¢ pozalekcyjnych.
Uczen moze korzysta¢ z telefonu komdrkowego Iub innych urzadzen
elektronicznych w szkole: na lekcji, podczas przerwy i imprez szkolnych tylko za
zgoda nauczyciela. Zakazane jest samowolne wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie
0s0b.

W przypadku naruszenia zasad uczen otrzymuje punkty minusowe, zgodnie

z Punktowym Systemem Oceniania Zachowania obowigzujagcym w szkole. Za zgoda
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rodzicow (podpisane oswiadczenie) telefon lub urzgdzenie elektroniczne jest,
po uprzednim wytgczeniu przez ucznia, zdeponowane w ramach Srodka
wychowawczego i zabezpieczone w sejfie sekretariatu do czasu osobistego odbioru
przez rodzica lub opiekuna prawnego.
a. Nauczyciel, ktory zdeponowat telefon Iub urzadzenie elektroniczne
jest zobowigzany o tym fakcie powiadomic rodzica lub opiekuna prawnego.
6) W nagtych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem lub bezpieczeristwem ucznia

informacje przekazywane sg rodzicom za posrednictwem sekretariatu szkoty.

§103

1. W szkole obowigzujg nastepujace zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia
na zajeciach szkolnych i zwalniania uczniéw:

1) Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazna
przyczyng losowa.

2) Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie ich
trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu szkoty.

3) Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko
i wyfacznie na podstawie osobistego zgtoszenia sie rodzicow lub prawnych
opiekunow.

4) Po zwolnione dziecko ma obowigzek przychodzi¢ rodzic lub prawny opiekun w celu
zapewnienia bezpiecznej drogi do domu .

5) W przypadku uczniéw niepetnoletnich ich nieobecnosci na zajeciach szkolnych
usprawiedliwia wychowawca klasy na podstawie oswiadczenia rodzicéw (prawnych
opiekundw) przestanego wytgcznie przez e-dziennik, w ktérym  informuje
0 przyczynie nieobecnosci.

6) Rodzic zobowigzany jest przesta¢ wychowawcy usprawiedliwienie nieobecnosci
dziecka w szkole w ciggu siedmiu dni po jego przyjsciu do szkoty.

7) Jezeli uczen w danym dniu przychodzi w pdziniejszych godzinach, jak to wynika
z planu lekcji, zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie
z pierwszych nieobecnych godzin w tym samym dniu.

8) Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie bedg honorowane.
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9) Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

powdd jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

Wychowawca ma prawo odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli

w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w ust. 1 p. 1).

Na dtuzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa

sytuacjg, zezwala wytgcznie dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy

(na podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu

w semestrze (liczac tacznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione)

nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu

programowego na miesigc przed koficem semestru.

Jezeli nieobecnos¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby

lub urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji oddziatu.

Nieobecnos¢ ucznia na lekcjach spowodowana udziatem w konkursie, zawodach

sportowych, wycieczce, wymianie miedzynarodowej oraz udziatem w innej formie

reprezentowania szkoty na zewnatrz zaznacza sie w e-dzienniku w miejscu

nieobecnosci - obecnos¢ szkolna i nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji ucznia.

Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych

(pod opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub zastepujgcego

g0 nauczyciela i wpisania do zeszytu wyjs¢ w sekretariacie szkoty.

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco dyrektorowi szkoty

informacje zwigzane z frekwencjg uczniéw, a ponadto:

a. systematycznie, co miesigc, rozlicza¢ frekwencje swoich wychowankéw (do 10
dnia kolejnego miesigca);

b. gromadzi¢ usprawiedliwienia od rodzicéw lub prawnych opiekundw sporzadzone
w formie pisemnej.

Wychowawca klasy, po opuszczeniu przez ucznia bez usprawiedliwienia 20 godzin

zaje¢ dydaktycznych, wzywa rodzicéw lub prawnych opiekundéw do szkoty w celu

uswiadomienia konsekwencji nieusprawiedliwionych nieobecnosci dziecka.

Dyrektor szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez

ucznia bez usprawiedliwienia kolejnych 10 godzin zaje¢ dydaktycznych (suma 30
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godzin) wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicéw z informacjg i przypomnieniem
o realizacji obowigzku szkolnego przez ucznia.

19) Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomié¢ sad rodzinny, jezeli nie ma odpowiedniej
reakcji rodzicow i uczen systematycznie nie uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym
samym nie realizuje prawidtowo obowigzku szkolnego.

20) Dyrektor szkoty moze wystosowac do rodzica lub prawnego opiekuna upomnienie
zwigzane z wykonaniem obowigzku zapewnienia dziecku uczeszczania na zajecia
szkolne, a jezeli forma upomnienia nie jest skuteczna, dyrektor powiadamia
dyrektora szkoty obwodowej, do ktdrej nalezy uczen, w celu wszczecia procedury

zwigzanej z realizacjg obowigzku szkolnego.

§104

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Jesli prawa ucznia lub dziecka oddziatu przedszkolnego zostaty ztamane, a uczen/dziecko
nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, o pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy,
pedagoga i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspoélnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora
szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg sie z opinig stron;
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2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspoélnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania
sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktdry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego

rodzicodw, samorzadu uczniowskiego.

§ 105

System nagrdd i kar

1. W szkole dziata system nagrdd i kar, tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
oraz tryb odwotywania sie od kary.
2. Za opracowanie systemu nagrdd i kar i trybu przyznawania odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.
3. W systemie nagrdd okresla sie:
1) rodzaje nagréd i kar;
2) kto ma prawo wnioskowac o przyznanie nagrody lub kary;
3) kogo nalezy powiadomi¢ (oprécz ucznia) o przyznaniu nagrody lub kary;
4) w jakim terminie i do kogo zainteresowany (uczen, rodzic) moze wnies¢ odwotanie;

5) termin zatatwienia odwotania.

§ 106

Rodzaje i warunki przyznawania nagréd

oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

102



1.

W szkole wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,

aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzgcych uznanie mozna

stosowac przewidziane niniejszym Statutem formy wyrdznienia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

pochwata wychowawcy oddziatu;

pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;

pochwata pisemna dyrektora szkoty;

list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

nagroda rzeczowa;

wytypowanie ucznidow do przedsiewziecia szkolnego ,,Pozytywny Naj”.

wytypowanie najlepszego ucznia i najlepszego sportowca szkoty do nagrody
w ramach przedsiewziecia miejskiego ,Najlepszy z Najlepszych” zgodnie z

obowigzujgcym regulaminem.

9) tytut ,Wyjatkowy Uczen Roku” przyznaje rada pedagogiczna uczniowi, ktéry

10)

11)

wyroznit sie duzym progresem w nauce oraz wysokg kulturg osobistg, rozwijaniem
zdolnosci i zainteresowan, w tym zainteresowan zwigzanych z podtrzymywaniem
ukrainskiej tozsamosci narodowej, dziataniami na rzecz samorzadu, wolontariatu,
srodowiska lokalnego oraz dziataniami na rzecz rozwoju i popularyzacji kultury
ukrainskiej;

tytut ,Wzorowy Absolwent” przyznaje rada pedagogiczna uczniowi, ktéry wyrdznit
sie w ciggu catego okresu pobytu w szkole, wysokimi wynikami w nauce, wysoka
kulturg osobistg, swojg postawg i pracg, wyrdzniat sie inicjatywg i dziataniami
na rzecz rozwoju i popularyzacji jezyka ukrainskiego i kultury ukrainskiej,
byt przyktadem dla innych ucznidw, chetnie dzielit sie swojg wiedzg z innymi
uczniami, dziatat na rzecz wolontariatu oraz uzyskat wysoki wynik z egzaminu
osmioklasisty. Przez caty okres pobytu w szkole miat ocene zachowania co najmniej
wyrdzniajaca;

tytut ,Sportowiec Roku” przyznaje rada pedagogiczna na wniosek nauczycieli
wychowania fizycznego uczniowi, ktéry wyrdznia sie: oceng celujacg z wychowania
fizycznego, wysokimi wynikami w szkolnych zawodach sportowych i
miedzyszkolnych (indywidualnych lub zespotowych), dziataniami na rzecz kultury

fizycznej oraz co najmniej dobrg oceng zachowania;
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12) tytut ,Wolontariusz Roku” przyznaje rada pedagogiczna uczniowi, ktory swoim
wzorowym zachowaniem, aktywnoscig spofeczng, wyrdziniajgcg sie dziatalnoscia
wolontariacka, niesieniem pomocy stabszym oraz odwagg budzi powszechne

uznanie spotecznosci szkolnej i Srodowiska.

Uczniowie, ktérzy otrzymali nagrody, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 8-12, otrzymujg
od dyrektora szkoty dyplom i pamigtkowa ksigzke oraz zostaja wpisani do ,Ksiegi
wyjatkowych absolwentéw szkoty”.

Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujgce:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzyé zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac mobilizujgco na innych;

2) dyrektor szkoty moze wyrézni¢ ucznia z inicjatywy witasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu

uczniowskiego oraz na wniosek Stowarzyszenia ,Katyna” lub innej organizaciji.

§ 107

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody,
gdy uznajg, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.
Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciggu 3 dni od zakoriczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.
W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuije swojg decyzje poprzez
gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gloséw, gtos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.
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§ 108

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

1. Wobec ucznia, ktory nie stosuje sie do Statutu szkoty, polecen dyrektora
i nauczycieli, lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspodtzycia
spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia ustnego wychowawcy oddziatu;

2) nagany wychowawcy oddziatu;

3) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;

4) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia;

5) nagany dyrektora szkoty;

6) pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych;

7) pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
petnienia takiej funkc;ji);

8) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,
a zwtaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody;
b) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub

szkoleniowym;

c) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonang przykrosc.

2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2) popetnieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia;
5) wtdczegostwu;
6) uprawianiu nierzadu;
7) udziale w grupach przestepczych;
8) dyrektor szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji

rodzicOdw oraz policje.
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3.

4,

5.

10.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu
lub na policje w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiaja wspoétpracy ze szkoty, nie stawiajg sie na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatéw;
4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa.
Kary wymierzone przez wychowawce klasy i dyrektora szkoty, o ktérych mowa
w ust. 1, sg odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.
Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkdw szkolnych;
2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji;
3) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegdw;
4) niszczenia mienia szkoty;
5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawodach sportowych, konkursach,
imprezach;
6) fatszowania dokumentow;
7) nieprzestrzegania przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
Zabronione jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos¢ cielesng ucznia.
Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkéw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.
W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce traktowane winny by¢é na korzysé
obwinionego.
W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji

nauczycielom, badz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoty
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moze wprowadzi¢ sankcje polegajgce na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do

uczestnictwa w zajeciach poza szkotg, tj. wyjscie do kina, teatréw lub prawa do

uczestnictwa w wycieczce szkolnej.

11. Ustala sie nastepujgce kryteria wymierzania kar:
1) Wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegélnosci za:
a. zte wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego;
b. drobne uchybienia natury porzadkowej np. brak stroju sportowego, brak stroju
galowego, brak przyborow, podrecznikéw itp.;
c. spOznianie sie na zajecia lekcyjne;
d. ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow;
e. przerzucanie winy na innych;
f. samowolne opuszczanie lekcji;
g. utrudnianie prowadzenia zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2) Wychowawca moze ukarac ucznia nagang w szczegolnosci za:
a. samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia;
b. powtarzajace sie zachowania, za ktdére ucznia uprzednio upominano;
c. wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikdw szkoty lubinnych
uczniow;

d. aroganckie zachowanie sie wobec innych osdb;
e. zte wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego;
f. opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zaje¢;
g. odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela.

3) Dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej,
w szczegolnosci za powtarzajgce sie zachowania skutkujgce udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
w semestrze.

4) Dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktéry:

a. mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same
wykroczenia;

b. ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow;

c. dopuszcza sie kradziezy;

d. opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne;
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e. narusza normy wspotzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz tamie
inne zasady obowigzujgce w szkole;

f. powtarzajace sie zachowania, za ktére udzielono nizszej kary;

g. wnoszenie na teren szkoty Srodkdéw zabronionych, mogacych spowodowad
uszkodzenie ciata lub wprowadzic¢ uczniéw w stan odurzenia;

h. stosowanie przemocy wobec uczniéw wtasnej lub innej klasy;

i. znecanie sie nad innymi w formie agresji psychicznej i fizycznej;

j. niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

k. fatszowanie podpisdw, dokumentéw, zwolnien z zajec.

12. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci
w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych, tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy réwnolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie
szkoty i w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidéw, nauczycieli lub innych pracownikéow
szkoty;

4) umys$lnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
i innych srodkow odurzajgcych oraz innych przestepstw Sciganych z urzedu;

7) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegdlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, nekania
lub innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien Statutu.

13. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary

w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.
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14. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajagce, dotyczgce warunkow zastosowanej kary

1.

i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

§ 109

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty
W przypadku, gdy =zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze,
a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca sie do dyrektora
z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatann zmierzajgcych do przeniesienia ucznia
do innej szkoty.
Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty do kuratora
oSwiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i samorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.
Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca,
pedagog szkolny lub inny nauczyciel.
W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.
Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.
Uczen i jego rodzice majg prawo wglagdu do dokumentac;ji szkolnej, na podstawie ktérej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia,
badZ nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna

podejmuje decyzje o skresleniu go z listy uczniow.
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